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Catre: Comisia Invatamant

Subiect: Nemultumiri concurs director

Ma numesc Mihai Bolocan si slujesc invatamantul romanese de 43 de ani. Am fost pe rand:
Invatator, sef de catedra, profesor st director. Am avut aproape toate experientele de care poate avea cineva
parte in sistemul educatiei naionale $i pot spune ca o astfel de inifiativa ce priveste concursu) de ocupare a
posturilor de director si director adjunct nu am mai intalnit pana in prezent.

Consider ca cei care au gandit organizarea acestui concurs nu au reflectat suficient asupra efectelor
ce vor decurge ulterior selectiei. Ma refer la faptul ca niciun director/director adjunct in functie nu doregte
sa inldture de la catedra un coleg in ajunul sarbatorilor de pe catedra rezervatd. Daca ar fi numai atat nu ar
foarte grav, dar unde ar putea sa mai predea acel cadru didactic care are probabil credite la banci si o

familie de intretinut ca noi toti ?

Ag atrage atentia celor care au intocmit metodologia de desfasurare a concursului asupra perioadei
organizarii acestui concurs gi-gi imagineze ca este parintele unui elev aflat in clasi terminala (clasa a VIil-a
sau a XlI-a), care s-a obisnuit cu stilul si metodele de predare ale unui profesor ce i-a predat pani acum si
care trebuie sa se acomodeze cu un alt stil de predare cdnd nu mai are decét cateva luni pand la sustinerea
evaludirii nationale sau a bacalaureatului. Flevii nostri, copiii nostri au nevoie in aceste momente de
echilibru, de stabilitatea nu de haos st bulversare. \

Le reamintesc celor care au intocmit metodologia de organizare a concursului de ocupare a
posturilor de director si director adjunct ¢i nu au niciun drept si considere un cadru didactic aflat in functic
de conducere incapabil si conduci o unitate scolard pentru ¢i nu se prezinti la concurs din diferite motive
(vezi art. 24 litera a).

I-ag ruga si-si reaminteasci ca acesti directori au fost evaluati de Inspectoratele Scolare Judefene si
au obfinut calificative de foarte bine ani la rind.

Datoritd experientei pe care o defin pot spune ca partea teoreticd poate fi sustinuta cu usurintd de
oricine cu un minimum de efort intelectual, pe cand experienta manageriald se dobandeste in timp.

Pentru a nu destabiliza sistemul de Invagmant romanesc, care are o tradifie, le-as recomanda celor

n drept sa reflecteze mai mult cand elaboreaza o metodologie, si nu acfioneze pripit lasandu-se prada unui
lan{ de interese.

Cu respect,

Mihai Bolocan



